Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы
главного специалиста  
Комитет социальной защиты населения администрации города Прокопьевска объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы - главного специалиста.
Квалификационные требования: 

- владеть знанием Конституции РФ, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ, Кемеровской области и органов местного самоуправления города Прокопьевска, регламентирующих деятельность органа местного самоуправления города Прокопьевска, служебную деятельность;

- владеть профессиональными знаниями, необходимыми для исполнения должностных обязанностей;

- иметь высшее образование либо профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего;

- для замещения старшей должности муниципальной службы -                      без  предъявления к стажу;

- владеть основами делопроизводства;

- владеть основами этики, правилами делового общения.

Для участия в конкурсе гражданин представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

  -  заявление в конкурсную комиссию (бланк на сайте КСЗН размещен  в разделе документы соискателей);

  - собственноручно заполненную и подписанную анкету, с приложением фотографии 3х4 см. Наличие контактных телефонов обязательно;

- паспорт (копия); 

- трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

-  справку о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера претендента за 2019 год; (заполняется с использованием программного обеспечения «Справки БК»);

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;  

- справку об отсутствии судимости;                           

- медицинское заключение установленной формы об отсутствии у муниципального служащего заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению.

Оценка профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы главного специалиста будет осуществляться на основании предъявленных ими документов, а также на основе индивидуального собеседования.

Обращаем внимание участников конкурса:

на собеседовании будут заданы вопросы на знание законодательства о муниципальной службе, SQL запросов; работе  с СУБД; навыки программирования. 

Срок подачи документов: 15 дней со дня опубликования объявления на официальной сайте Комитета социальной защиты населения администрации города Прокопьевска. Несвоевременно представленные документы, а также документы, представленные не в полном объеме или с нарушением правил оформления, не рассматриваются.

Прием документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы будет проводиться с  07 декабря 2020 г по             27 декабря 2020 г  по адресу: 653000, г. Прокопьевск, ул. Артема, 10, Комитет социальной защиты населения администрации города Прокопьевска  с отметкой "Конкурс" или по эл.почте: prk_kadri@dsznko.ru
Конкурс планируется провести  28.12.2020 в 13 00  часов в Комитете социальной защиты населения администрации города Прокопьевска по адресу: ул. Артема, 10

Подробную информацию об условиях проведения конкурса можно узнать по тел.  (8-3846) 612-226

